
个人述职报告

本人田小强，现任电子工程系副主任（主持工作）。一

年来，在工作中紧紧围绕江苏省领航学校建设工作，坚持一

手抓疫情防控、一手抓教育教学，严格要求自己，团结系部

教师，在专业建设、实训基地建设、校企合作、教育教学改

革、各类大赛等方面做了许多工作，汇报如下：

一、德

本人热爱党，热爱人民，坚持党的教育方针，忠诚党的

教育事业。积极向党组织靠拢，2020 年末被确定为入党积极

分子。利用自己的专业知识，协助电子工程党支部开展 “不

忘建党初心，共话百年辉煌”无线电猎狐暨党史知识竞答活

动。在工作中，坚持以德服人，能够顾全大局，团结协作，

顺利完成各项任务。

二、能

工作中能较好地协调各方面的关系，充分调动系部管理

人员和教师的工作积极性。具备一定的专业素养，能通盘考

虑系部的专业发展和育人目标。在工作过程中，能找准工作

重点、难点，抓住主要矛盾，有的放矢地解决问题，化解矛

盾。

三、勤

本人责任心强，工作认真，态度积极，敢于负责，不计

较个人得失，工作勤勉，兢兢业业，任劳任怨，无故不迟到、

不早退。在工作中注重工作方法，讲究调研，如在专业设置

与调整前，有针对性的市场和企业调研 10 余次，做到心中



有底，决策科学。

四、绩

1.初步完成系部十四五专业布局调整。联合苏州市城市

学院和中国联通苏州分公司完成现代职教体系“5+2”项目

现代通信技术专业申报并获批。完成五年制高职专业招生计

划调整，明确系部未来重点发展方向。与苏州农院完成现代

职教体系“3+3”项目无人机操控与维护专业申报并获批。

2.教学工作方面，承担江苏省学业水平考试电子电工类

苏州考点的任务，组织 5 所学校、220 名学生参加考试，没

有出现失误、违纪等情况，得到了考评员的一致认可。

3.积极推进“5G 基站建设与维护”“1+X”证书的试点

工作，组织 17 通信班级参加中级考试，一次通过率 88%，位

列全省前三。

4.完成联院 2021 级五年制人才培养方案修订工作。牵

头完成联院电子信息工程技术专业人培撰写和中职电子技

术应用专业《EDA 技术》课程标准撰写。

5.完成 5G 通信技术体验馆的建设工作，开放后累计接

待参观人数超过 1000 人，获得一致好评。

6.通过开展现代学徒制项目，扎实推进固鍀学院和联通

学院工作。固鍀电子现代学徒制项目被认定为苏州市职业教

育现代学徒制项目。组织 16 通信技术 9 名同学与中国联通

苏州分公司现代学徒制项目签约，并跟岗实习完成毕业设计

和毕业论文撰写，效果良好。

7.积极组织参加苏州市和江苏省技能大赛，获得省赛 1



金 3 银 1 铜。承办联院选拔赛一项。积极组织教师参加教学

能力大赛，获得联院第一名一个，并将代表联院参加省高职

组比赛。在苏州市创新创业大赛中，共获得 2 个三等奖。

8.积极开展科技体育活动，组织学生参加第十五届苏州

市运动会无线电测向、定向和通信比赛，获得中学组金牌总

数第一的成绩。同时积极申报，被评为苏州市科技体育特色

校（2020-2023 年度）。

9.进一步推动学生体育锻炼的热情与积极性，确定每月

一主题，持续开展篮球嘉年华、拔河比赛、羽毛球比赛、足

球赛等，探寻体育与德育的有机结合。在 20 级新生中开展

专业认知、劳动教育试点等工作。

10.配合教务处完成 3+4 班级人培修订，做好日常管理、

成绩分析、家长会等工作。

五、廉

在廉洁自律方面，能够严格要求自我，自觉养成奉公守

法、以清廉为荣的作风。从来没有利用职务之便，获取一己

私利的行为。

回顾一年来的工作，我在思想上、学习上、工作上都取

得了很大的进步，成长了不少，但也清醒地认识到自己在理

论学习上远不够深入，尤其是将教育教学与管理学理论运用

到实际工作中去的能力还比较欠缺。在以后的工作中，我一

定会扬长避短，克服不足、认真学习、发奋工作、积极进取、

尽快成长，为领航学校建设贡献自己的力量。


